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N.B. Per una conoscenza più approfondita dei servizi offerti dal Polo Agire si 
rimanda alla CARTA dei SERVIZI 2012, pubblicata sul sito www.poloagire.it  e 
scaricabile al seguente link: http://www.poloagire.it/index.php?id=44  
 
 
 
DATI GENERALI DELL’IMPRESA 

Ragione sociale dell’impresa  
 

Legale Rappresentante  
 

Referente Polo Agire  
 

Indirizzo dell’impresa  
 

Telefono  e/o Cellulare  
 

Fax   
 

E-mail  
 

Settore economico  
 

N. Dipendenti  
 

 
   
         Firma Legale Rappresentante 
             
        _________________________________
         
      

* Il costo complessivo dell’intervento sarà totalmente a carico della società consortile AGIRE, Le aziende 
concorreranno al finanziamento della spesa solo in caso di ulteriori servizi di comunicazione e/o documentazione. 

§ I servizi personalizzati di marketing e comunicazione saranno coperti per il 50% dalla società consortile AGIRE (sino 
a un importo massimo di 3.000 euro per impresa) e per il restante 50% dal cofinanziamento del socio. 
 
 
 

COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE 
Finalità e 
Obiettivi  
 

Attraverso la presente misura il Polo AGIRE mira a rendere 
disponibile, per le imprese, un canale di comunicazione 
gratuito e di accesso al mercato.  

Contrassegnare 
in caso di 

richiesta del 
servizio 

Servizi  
 

Spot televisivo (della durata di 1 minuto circa)*  

Articolo informativo/divulgativo da diffondere attraverso i 
mass-media regionali*  

 

Progetto di comunicazione personalizzato §  
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In base al servizio scelto, indicare di seguito: 

Tipo di prodotto o 
gamma di prodotti 

(fornire una descrizione del prodotto o della gamma di prodotti  indicati) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Note esplicative sulla 
modalità produttiva 

(fornire una descrizione relativa alle peculiarità produttive del/i prodotto/i sopra indicati) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

% di incidenza del 
prodotto, o della linea di 
prodotti, sul fatturato 

 
 

Fatturato complessivo 
relativo alla tipologia di 
prodotto 

 
 

 

SERVIZI PER LA SICUREZZA ALIMENTARE:  
SHELF-LIFE PRODOTTI ALIMENTARI 

Finalità e 
Obiettivi  
 

Le attività proposte si rivolgono al settore lattiero-caseario e 
della produzione di alimenti di origine animale e vegetale.  

Un tecnico esperto svolgerà la consulenza direttamente nelle sedi 
delle imprese richiedenti il servizio 

Contrassegnare 
in caso di 

richiesta del 
servizio 

Servizi  
 

Stabilire il potenziale di crescita di L. monocytogenes*   

Caratterizzare il prodotto rispetto ai parametri microbiologici, 
chimici e fisici ed organolettici*  

 

Determinare la shelf-life del prodotto*   



 

AGIRE AgroIndustria Ricerca Ecosostenibilità s.c.a r.l. - Polo di Innovazione Agroalimentare 4

*  Il costo del servizio sarà a carico del Polo AGIRE, per un importo massimo per azienda pari a 3.000 euro, 
corrispondenti a un numero massimo di giornate di consulenza pari a 10. 
§ In caso di interventi che eccedano tali limiti di durata e di importo, la quota di intervento eccedente il limite indicato 
sarà cofinanziata dall’impresa beneficiaria nella misura del 50 %. 
 

* Il costo del servizio sarà a carico del Polo AGIRE, per un importo massimo per azienda pari a 4.000 euro, 
corrispondenti a un numero massimo di giornate di consulenza pari a 8 giornate. 
§ In caso di interventi che eccedano tali limiti di durata e di importo, la quota di intervento eccedente il limite indicato 
sarà cofinanziata dall’impresa beneficiaria nella misura del 50 %. 
 

* Il costo dell’intervento sarà totalmente a carico del consorzio AGIRE, per quanto attiene la prima richiesta di analisi. 
§ In caso di richieste successive, e per eventuali nuovi piani di sviluppo, l’azienda contribuirà al costo del servizio 
richiesto per una quota pari al 50%. 

CONSULENZA PER L’INNOVAZIONE E LA COMPETITIVITÀ  
Finalità e 
Obiettivi  
 

Attraverso questa misura il Polo AGIRE mette a disposizione delle 
imprese associate consulenti in grado di monitorare le 
caratteristiche tecniche dei processi produttivi per incentivare 
l’avvio di percorsi innovativi tendenti al recupero di competitività 
produttiva e commerciale. In particolare saranno monitorati i 
prodotti ed i processi adottati dalle singole imprese per verificarne 
le potenzialità innovative 

Contrassegnare 
in caso di 

richiesta del 
servizio 

Servizi  Redazione di un check-up aziendale *§.  

START – UP e BUSINESS PLAN 
Finalità e 
Obiettivi  
 

Il Polo AGIRE, allo scopo di migliorare l’efficienza aziendale 
delle imprese partecipanti, rende disponibile per i soci un servizio 
di consulenza nel campo dell’analisi reddituale e finanziaria, che 
consenta alle imprese di programmare lo sviluppo delle proprie 
attività. 

Ogni impresa potrà richiedere al Polo la realizzazione di un 
business plan o piano d’impresa. 

Contrassegnare 
in caso di 

richiesta del 
servizio 

Servizi  
 

B.P. per l’avvio di nuove iniziative imprenditoriali, necessarie a 
differenziare l’attività in essere*§ 

 

P.d’I. per il miglioramento dell’efficienza aziendale*§  

B.P. per lo sviluppo di un singolo ramo di azienda*§  

Consulenza per la partecipazione a bandi regionali e nazionali*§  

CONSULENZA PER IL RECUPERO DI EFFICIENZA 
Finalità e 
Obiettivi  
 

Attraverso questa misura il Polo AGIRE mette a disposizione delle 
imprese associate consulenti in grado di monitorare l’utilizzo delle 
proprie risorse interne (attrezzature, parco auto, magazzino e in 
generale  sistema logistico; e costi di energia e telefonia). I risultati 
ottenuti saranno elaborati da un team di esperti che proporrà alle 
imprese soluzioni in grado di abbattere costi di gestione elevati 

Contrassegnare 
in caso di 

richiesta del 
servizio 

Servizi  
 

Richiesta consulente per definizione attività da monitorare e 
redazione del programma di lavoro*§.  
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*  I costi relativi all’organizzazione ed erogazione dei corsi formativi riportati nel catalogo saranno a carico del Polo 
Agire. 
§ I costi relativi all’organizzazione ed erogazione del percorso formativo personalizzato non potranno superare 
l’importo complessivo di €. 5.000, di cui il 60 % a carico del consorzio Agire ed il 40 % cofinanziato dall’azienda 
richiedente. 

 

 

1. Sicurezza sul lavoro* 

 

Titolo delle azioni formative N. 
Ore 

N. 
Iscritti 

Indicare la 
sede 

territoriale di 
preferenza per 

il corso tra: 
TE/CH/PE 

Prevenzione e sicurezza base per lavoratori – Rischio Basso 

D.Lgs.81/08 e Nuovo Accordo Stato - Regioni 
8 

  

Prevenzione e sicurezza base per lavoratori – Rischio Medio 

D.Lgs.81/08 e Nuovo Accordo Stato - Regioni 
12 

  

Prevenzione e sicurezza base per lavoratori – Rischio Alto 

D.Lgs.81/08 e Nuovo Accordo Stato - Regioni 
16 

  

Addetto alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle 

emergenze, ai sensi art. 36 D.Lgs.81/08 e art.6 d.m. 10/03/98 - 

Attività a rischio medio. 

8 

  

Addetto alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle  

emergenze, ai sensi art. 37 D.Lgs.81/08 e art.6 d.m. 10/03/98 – 

Attività a rischio basso. 

8 

  

Corso di primo soccorso aziendale ai sensi D.Lgs. art 37 co. 9 e 16   

CORSI DI FORMAZIONE  

Finalità e 
Obiettivi  
 

Una tra le attività previste dal Polo di innovazione è quella di fornire alle imprese 
aderenti gli strumenti necessari alla valorizzazione delle risorse umane aziendali. 
Sulla base della rilevazione dei fabbisogni formativi effettuata nel primo semestre 
2012, il Polo AGIRE ha predisposto un catalogo di attività formative da offrire alle 
imprese associate 

Catalogo dei 
Corsi 
 

Tutti i corsi del catalogo di seguito riportato sono rivolti ai 
dipendenti delle aziende associate, salvo i corsi di formazione 
manageriale, rivolti esclusivamente a imprenditori, dirigenti e 
quadri delle imprese partecipanti alla società consortile. 

Per ogni corso è prevista una frequenza minima di 8 utenti e 
massima di 15 utenti, ad eccezione dei corsi di Lingua inglese e 
ITC in cui è  prevista una frequenza minima di 8 utenti e 
massima di 10 utenti* 

Contrassegnare 
in caso di 

richiesta di 
corsi 

personalizzati 
Personaliz- 
zati 

Per le imprese che lo richiederanno, sarà possibile organizzare 
corsi personalizzati (Es. rivolti ad agronomi, panificatori, 
sistemisti, amministrativi, ecc.)§ 
La partecipazione minima è fissata in cinque unità. 
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d.m. 388/03, aziende classe a, b e c. 

Corso per la formazione del Rappresentante dei Lavoratori per la 

Sicurezza (RLS) (D.lgs. 81 – art.47).   
32 

  

Corso di formazione alla guida sicura per conducenti carrelli 

elevatori, ai sensi artt. 37 e 71 Co. 7 del d.lgs. 81/08. 
8 

  

Corso di formazione teorico-pratica per lavoratori addetti alla 

conduzione di trattori agricoli e/o forestali (D.L. 81/08 – Art. 73 

comma 5) 

13 

  

Corso di formazione in materia di prevenzione e sicurezza nei 

luoghi di lavoro, rivolto ai Preposti  - Rischio Basso (D.lgs. 81.08 e 

Nuovo Accordo Stato - Regioni)  

16 

  

Corso di formazione in materia di prevenzione e sicurezza nei 

luoghi di lavoro, rivolto ai Preposti  - Rischio Medio (D.lgs. 81.08 e 

Nuovo Accordo Stato - Regioni)  

20 

  

Corso di formazione in materia di prevenzione e sicurezza nei 

luoghi di lavoro, rivolto ai Preposti  - Rischio Alto (D.lgs. 81.08 e 

Nuovo Accordo Stato - Regioni)  

24 

  

Corso di formazione per la prevenzione attiva del rischio di 

caduta dall'alto, ai sensi del d.lgs. 81/08 artt. 37 e 116 co. 2, 3. 
12 

  

Valutazione e prevenzione del rischio di stress lavoro correlato  12   

Valutazione e prevenzione del rischio chimico. 12   

Valutazione e prevenzione del rischio rumore e vibrazione  12   

Valutazione e prevenzione del rischio connesso alla 

movimentazione manuale dei carichi. 
8 

  

Valutazione e prevenzione dei rischi causati da agenti cancerogeni 

e mutageni. 
8 

  

Valutazione e prevenzione del rischio connesso all’utilizzo dei 

videoterminali. 
8 

  

Sicurezza, Ambiente e Responsabilità Amministrativa dell’azienda 

(D.Lgs.231/2001). 
12   

 
 

2. Lingua Inglese e ICT* 

 

Titolo delle azioni formative N. 
Ore 

N. 
Iscritti 

Indicare la 
sede 

territoriale di 
preferenza 
per il corso 

tra: 
TE/CH/PE 

Lingua Inglese - Certificazione Trinity 48 
  

Informatica ed applicazione ICT nella gestione d’impresa 50 
  

� .A tutti coloro che supereranno gli esami previsti sarà riconosciuta la certificazione Trinity 
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3. Marketing/ web marketing/tecniche di vendita* 

 

Titolo delle azioni formative N. 
Ore 

N. 
Iscritti 

Indicare la 
sede 

territoriale di 
preferenza 
per il corso 

tra: 
TE/CH/PE 

Tecniche di vendita e servizio al cliente 24 
  

Social Media Management 45 
  

Marketing – Formazione di base  24 
  

Tecniche di trasformazione e valorizzazione del prodotto 

agroalimentare (qualità e sicurezza alimentare) 
50 

  

Tecniche di valorizzazione dei percorsi enogastronomici e delle 

risorse territoriali 
50 

  

Tecniche per la creazione e gestione dei profili sociali 35 
  

 
 

4. Formazione manageriale* 

 

Titolo delle azioni formative N. 
Ore 

N. 
Iscritti 

Indicare la 
sede 

territoriale di 
preferenza 
per il corso 

tra: 
TE/CH/PE 

La valutazione delle performance del personale e 

dell’organizzazione 
8 

  

Problem solving, team building e time management 20   

Gestione del cambiamento e sistemi di innovazione diffusa 24   

Leadership per valorizzare le persone 24   

Gestione per obiettivi e Sistemi di remunerazione Variabile 24   
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5. Comunicazione e Progettazione* 

 

Titolo delle azioni formative N. 
Ore 

N. 
Iscritti 

Indicare la 
sede 

territoriale di 
preferenza 
per il corso 

tra: 
TE/CH/PE 

Sviluppo della comunicazione e Lavorare in Team 24 
  

Psicologia e tecnica della comunicazione 24 
  

Comunicazione efficace, negoziazione e gestione dei conflitti 24 
  

Programmazione Neurolinguistica  e comunicazione 

interpersonale 
40 

  

Europrogettazione – La progettazione Europea 9 
  

Europrogettazione – La Progettazione Europea 18 
  

 
 

 

* Il costo dell’intervento sarà completamente a carico del consorzio AGIRE per le richieste riguardanti la certificazione 
UNI ENI ISO 9001 
§ Per tutte le altre certificazioni indicate, il 50% del costo di assistenza sarà a carico dell’impresa 
 
 

CERTIFICAZIONI 
Finalità e 
Obiettivi  
 

Il Polo erogherà alle imprese richiedenti un servizio di 
assistenza per l’adeguamento e per lo sviluppo di politiche 
della qualità. 
Il consorzio AGIRE si occuperà dell’iter necessario alla 
certificazione dell’impresa, avviando le procedure in azienda 
e accompagnandola nelle attività di audit previste dall’Ente 
Certificatore. 

Contrassegnare 
in caso di 

richiesta del 
servizio 

Certificazioni UNI ENI ISOO 9001/2008*   

BRC-IFS (specifica del settore agroalimentare)§   

SA 8000§   

ISO 22005 (specifica del settore agroalimentare)§  

ISO 22000 (specifica del settore agroalimentare)§   

ISO 14001§  

OHSAS 18000§  


